TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG    CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
     THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH                                Độc lập  -  Tự do  -  Hạnh phúc

PHÒNG KHẢO THÍ VÀ ĐẢM BẢO

             CHẤT LƯỢNG


Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 06 tháng 10 năm 2017
BIÊN BẢN HỘI NGHỊ CÁN BỘ – VIÊN CHỨC

NĂM HỌC 2017 – 2018
(((
Hôm nay, ngày 06 tháng 10 năm 2017,  vào lúc : 9 giờ 00

Tại phòng: D1-01 tập thể Cán bộ – Viên chức Phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng 

Với sự hiện diện của : 9 / 9 người ; 

Vắng mặt : 00 người 

Tiến hành Hội nghị Cán bộ – Viên chức năm học 2017 – 2018, dưới sự chủ trì của 
· Đ/c: Hà Phước Tuấn, Chức vụ: Trưởng phòng.

· Đ/c:  Nguyễn Yến Nhi – Tổ trưởng Tổ công đoàn phòng Khảo thí. 

Chủ trì đã chỉ định đ/c : Vũ Thị Thu Thủy làm Thư ký hội nghị.

NỘI DUNG HỘI NGHỊ
1. Trưởng đơn vị báo cáo tổng kết về việc thực hiện nhiệm vụ của đơn vị trong năm học 2016 - 2017 vừa qua.
2. Thông qua kế hoạch hoạt động của đơn vị năm học 2017-2018 gồm những nội dung cơ bản sau:
*Về công tác đảm bảo chất lượng:
- Thực hiện công tác tự kiểm định năm 2017;
- Công tác khảo sát thu thập ý kiến về hoạt động đào tạo;
- Xây dựng kế hoạch đảm bảo chất lượng 2018;
- Xây dựng kế hoạch tự kiểm định năm 2018 ( từ tháng 3 đến tháng 11);
- Xây dựng kế hoạch và quy định về Ban đảm bảo chất lượng trường năm 2018;
- Xây dựng đề án và kế hoạch triển khai quản lý theo hệ thống quản lý chất lượng ISO giai đoạn 2018-2020.
*Về công tác Khảo thí:
- Xây dựng kế hoạch thi:

+ Tổ chức thi kết thúc học phần từ 11/12/2017 đến 11/8/2018;
     
+ Tổ chức thi tốt nghiệp : 25/6/2018 đến 28/7/2018;
+ Tổ chức chấm thi trắc nghiệm trên giấy;
+ Tổ chức thi trắc nghiệm online: Khoa Công nghệ thông tin, Khoa Điện - Điện tử, Khoa Cơ khí.
*Về công tác văn thư:
Chú ý bổ sung các văn bản, báo cáo…về các công tác liên quan đến Đảm bảo chất lượng & Khảo thí.
Phòng thống nhất thông qua kế hoạch hoạt động của đơn vị năm học 2017-2018.
3.  Đ/c chủ trì báo cáo lần lượt từng nội dung của các dự thảo văn kiện  Hội nghị đại biểu cán bộ, công chức, viên chức năm học 2017-2018 do Chính quyền và Công đoàn Trường chuẩn bị để CB-GV-NV thảo luận, đóng góp ý kiến và tham gia hiến kế các biện pháp thực hiện. Các bản dự thảo gồm :
- Dự thảo Báo cáo Kiểm điểm thực hiện nghị quyết năm học 2016 – 2017 và thực hiện quy chế dân chủ cơ sở;
- Dự thảo Phương hướng nhiệm vụ năm học 2017 - 2018;
- Dự thảo Báo cáo tổng kết thi đua năm học 2016 – 2017;
- Dự thảo Phát động phong trào thi đua năm học 2017 – 2018;
- Dự thảo Báo cáo Tổng kết hoạt động Ban thanh tra nhân dân năm học 2016 – 2017 và phương hướng hoạt động năm học 2017 - 2018;

- Dự thảo Quy chế thực hiện dân chủ trong hoạt động của trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Tp.HCM;
- Dự thảo Quy định về tiêu chuẩn thi đua năm học 2017 – 2018;

- Dự thảo Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2018;
4. Hội nghị thảo luận: Sau khi thảo luận các dự thảo, tập thể cán bộ và nhân viên đơn vị có các ý kiến sau:

4.1 Dự thảo Báo cáo Kiểm điểm thực hiện Nghị quyết và thực hiện quy chế dân chủ cơ sở năm học 2016 – 2017

Phần A. mục I trang 1,2,3: Cần thống nhất chung các tên gọi bậc đào tạo trung cấp nghề chỉ 1 bậc học nhưng lại 3 tên gọi khác nhau: cao đẳng nghề (9+4), trung cấp nghề (9+3) và trung cấp nghề (9+4).
Bổ sung vào phần B trang 8: Lãnh đạo nhà trường đã tổ chức đối thoại với toàn thể viên chức, người lao động 2 lần/năm. Đồng thời hàng tuần, Hiệu trưởng có sắp xếp gặp gỡ viên chức, người lao động, học sinh sinh viên. 
Trang 10: Tổ chức nghỉ mát hè cho CB – GV – NV: 1 lần/năm nên ghi rõ là tổ chức xoay vòng cứ 2 năm CB – GV – NV được tham quan một lần.
Cần thêm ý: Nhà trường đã thành lập tổ dư luận xã hội.
4.2.  Dự thảo Phương hướng nhiệm vụ năm học 2017-2018

Mục 3 trang 3 bổ sung: Triển khai hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO.
Mục 2 trang 2 bổ sung ý các đơn vị trực thuộc xây dựng kế hoạch và chương trình hành động năm học.
4.3. Dự thảo Báo cáo tổng kết thi đua năm học 2016 -2017

Mục II.1 Danh hiệu thi đua tập thể nhà trường phần 1.1. trang 2, gạch đầu dòng thứ 2: Đảng ủy…thừa từ “trong”
Cũng trong mục Danh hiệu thi đua tập thể Nhà trường chúng ta có thể bỏ cụm từ “Cao đẳng kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.HCM” để tránh sự lặp lại quá nhiều lần.

Mục II  2.2 trang 3 : Số cá nhân đề nghị nhận Bằng hhen…..từ “bằng khen” viết sai chính tả.
Mục II. Phần 1.5 trang 3: số đơn vị đạt danh hiệu “Tập thể lao động tiên tiến”: phải là 23 đơn vị vì tập thể lao động xuất sắc cũng phải là TT lao động tiên tiến nên phải tính tổng  số lượng.
4.4. Dự thảo Phát động phong trào thi đua năm học 2017 -2018
Đề nghị thêm các văn bản chỉ đạo của Bộ Lao động & Sở Lao động về thi đua vào đoạn 2 trang 1.
Đề nghị ngoài các phong trào, nội dung thi đua của Ngành thì bổ sung thêm vào phong trào, nội dung thi đua của Trường và có tổng kết, khen thưởng.
Cần cụ thể hóa thi đua cho toàn trường, cần có chủ đề cụ thể và phù hợp cho từng nhóm đối tượng như cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên…và sau đợt thi đua thì cần tổng kết đánh giá công việc thi đua để khen thưởng và phát huy mặt tích cực của nó, cần bám sát theo nghị định 91/2017 của chính phủ về luật thi đua khen thưởng.
4.5. Dự thảo Báo cáo tổng kết hoạt động Ban thanh tra nhân dân năm học 2016-2017 và phương hướng hoạt động năm học 2017 – 2018

Đề nghị Ban Thanh tra Nhân dân xây dựng kế hoạch hoặc chương trình hành động trong từng năm và gửi về các Tổ Công đoàn, đồng thời cụ thể hóa nội dung hoạt động của Ban. 
Còn thiếu báo cáo mục giám sát việc thực hiện quy chế dân chủ trong nhà trường

4.6. Dự thảo Quy chế thực hiện dân chủ trong hoạt động của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM

Đề nghị xem lại việc đồng nhất cụm từ CB, CC,VC,NLĐ vì có chỗ còn ghi CB,VC,NLĐ.
Bổ sung điều 5, thêm một ý:
Công khai những vấn đề về tuyển sinh và quy chế đào tạo (đã thực hiện rồi) (bổ sung thêm để đúng theo quy định của Bộ GD&ĐT về Quy chế thực hiện dân chủ)
4.7. Dự thảo Quy định về tiêu chuẩn thi đua năm học 2017 – 2018
 Mục II 1.4 trang 6: xếp loại D không được nhận thu nhập tăng thêm nhưng theo dự thảo Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2018 Điều 17 trang 21 xếp loại thi đua D và E vẫn được hưởng thu nhập tăng thêm, vì vậy cần thống nhất lại giữa 2 bản dự thảo.
4.8. Dự thảo Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2018

Xem lại mức phụ cấp chức vụ phó phòng, Khoa bằng Tổ trưởng chuyên môn =1.0, vì công việc và trách nhiệm nhiều hơn nên mức phụ cấp của phó phòng, khoa không thể bằng với tổ trưởng chuyên môn được.
Bổ sung mức phụ cấp cho Ủy viên UBKT Công đoàn, Đảng ủy
Trang 15 điều 14 Đề nghị tăng mức khen thưởng thi đua học kỳ 100 ngàn mỗi loại theo từng trường hợp cụ thể: 

Đối với cán bộ, viên chức và hợp đồng trong chỉ tiêu biên chế, hợp đồng trường không xác định thời hạn

Loại A : 500.000đ

Loại B: 400.000đ

Đối với hợp đồng trường xác định thời hạn
Loại A : 400.000đ

Loại B: 300.000đ

Trang 39 mức thu, chi lệ phí tốt nghiệp môn thực hành nghề bậc đào tạo Trung cấp chuyên nghiệp: đề nghị tăng mức chi của phòng Khảo thí và ĐBCL từ 3% thành 4% và mức chi của phòng Kế hoạch – Tài chính từ 5% thành 4 % dựa trên công việc thực tế của các phòng ban có liên quan.
Ở điều 17, trang 21, đề nghị bỏ thu nhập tăng thêm của loại E vì cá nhân được xếp loại này hoàn toàn không hoàn thành nhiệm vụ được giao mà còn vi phạm quy định, quy chế của đơn vị.
5. Căn cứ tiêu chuẩn bầu đại biểu tham dự Hội nghị Cán bộ, Công chức, Viên chức năm học 2017-2018. Phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng tiến hành bầu 3 đại biểu bằng hình thức giơ tay biểu quyết.(Có danh sách đính kèm)
6. Đ/c chủ trì tổng hợp các ý kiến đóng góp của hội nghị:

 Toàn thể CB – NV phòng  thống nhất với nội dung của các văn kiện dự thảo Đại hội Cán bộ - Công chức – viên chức năm học 2017 – 2018 và thống nhất với một số đề xuất của phòng đã nêu trên.

7. Trước khi kết thúc, Hội nghị đã nghe Thư ký đọc lại toàn văn biên bản hội nghị và các văn bản kèm theo.

Hội nghị bế mạc lúc: 11 giờ 30 phút cùng ngày.

                   CHỦ TRÌ
                                                                       THƯ KÝ

